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LEIN° 1017/2026, EM 30 DE SETEMBRO DE 2026.

“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE PRO-
TECAO E BEM-ESTAR DE ANIMAIS EM SITUA-
GAO DE RUA NO MUNICIPIO DE SANTANA DO
ARAGUAIA, ESTADO DO PARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ARA-
GUAIA, Estado do Para, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de
Santana do Araguaia, o Programa Municipal de Protecéo e
Bem-Estar de Animais em Situacdo de Rua, destinado prio-
ritariamente a cdes e gatos.

Art. 2° Sdo objetivos do Programa:

| - promover a protecdo, o bem-estar e 0 manejo éti-
co de animais em situacao de rua;

Il - contribuir para a reducdo do abandono e dos
maus-tratos;

Il - estimular o controle populacional ético por meio
da esterilizacdo e de outras medidas sanitarias adequadas;

IV - incentivar a adocao responsavel e a guarda res-
ponsavel;

V - promover acdes educativas sobre respeito, prote-
cdo e bem-estar animal; e

VI - fortalecer a cooperacao entre o Poder Publicoe a
sociedade civil na protecao dos animais.

Art. 3° O Programa observara as seguintes diretrizes:

| - tratamento digno e humanitario aos animais;

Il - prevencdao de crueldade, abuso, abandono e
maus-tratos;

Il - priorizacdo das situacdes de urgéncia, risco, sofri-
mento ou vulnerabilidade;

IV - adocao de métodos éticos e tecnicamente ade-
quados de controle populacional;
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V - integracao das acdes municipais as politicas e aos
cadastros nacionais aplicaveis; e

VI - transparéncia, participacao social e responsabili-
dade na utilizacdo dos recursos publicos.

Art. 4° Para alcancar seus objetivos, o Programa po-
derad contemplar, conforme regulamentacao e disponibili-
dade orcamentdria:

| - acbes de acolhimento temporario e encaminha-
mento de animais em situacao de risco;

Il - campanhas de vacinacao, vermifugacao, esterili-
zacao e identificacdo de caes e gatos;

Il - acbes de alimentagao emergencial em locais mo-
nitorados, quando tecnicamente recomendadas;

IV - feiras, campanhas e outras iniciativas de adocao
responsavel;

V - campanhas educativas e de conscientizacao so-
bre guarda responsavel, prevencdao do abandono e comba-
te aos maus-tratos;

VI - orientacdo a populacao quanto aos canais de de-
nuncia e aos procedimentos de protecao animal; e

VIl - apoio a iniciativas comunitarias de protecdo e
bem-estar animal, observada a legislacao aplicavel.

Art. 5° A execuc¢do do Programa podera ocorrer de
forma integrada entre as secretarias municipais responsa-
veis pelas dreas de meio ambiente, saude publica, agricul-
tura e outras areas relacionadas a protecao e ao bem-estar
animal, conforme definicdo e regulamentacdo do Poder
Executivo.

§ 1° Para a execucdo das acdes, o Poder Executivo
podera celebrar parcerias com organizagdes da sociedade
civil, instituicdes de ensino e pesquisa, clinicas e profissio-
nais veterinarios, protetores independentes e entidades
publicas ou privadas, observada a legislacao aplicavel.

§ 20 Os procedimentos de natureza veterinaria deve-
rdo ser realizados por profissionais legalmente habilitados,
respeitadas as normas sanitdrias e de bem-estar animal.

Art. 6° O Poder Executivo podera utilizar cadastros
e sistemas ja existentes e, quando necessario, organizar
cadastro de protetores, voluntarios, entidades parceiras e
animais atendidos, observada a legislacao de protecao de
dados pessoais.

Art. 7° A implementacdo das agdes previstas nesta
Lei observara critérios de planejamento, viabilidade técni-
ca, disponibilidade orcamentaria e financeira e compatibili-
dade com os instrumentos de planejamento municipal.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucao desta
Lei correrao a conta de dotacdes orcamentdrias proprias,




consignadas no orcamento vigente, observada a legislacao
fiscal e orcamentaria.

Art. 9° O Poder Executivo podera regulamentar esta
Lei no que couber.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacao.

Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Santana do
Araguaia-PA, 30 de setembro de 2026.

EDUARDO ALVES CONTI
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria de Administragao, 30 de se-
tembro de 2026.

ANDRE FERREIRA CAMPOS
Sec. Mun. de Administracdo

LEI N° 1018/2026, EM 30 DE SETEMBRO DE 2026.

“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE FOR-
TALECIMENTO E INTEGRAGAO DAS ESCOLAS
DE FUTEBOL NO MUNICIPIO DE SANTANA DO
ARAGUAIA, ESTADO DO PARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ARA-
GUAIA, Estado do Para, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

C!\PiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de
Santana do Araguaia, o Programa Municipal de Fortaleci-
mento e Integracdo das Escolas de Futebol, destinado a

Eduardo Alves Conti
Prefeito Municipal
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promover a iniciacdo e a formacao esportiva, o desenvolvi-
mento humano, a inclusao social e a convivéncia comunita-
ria de criancas e adolescentes, mediante apoio, reconheci-
mento e integracao de iniciativas esportivas locais.

Paragrafo Gnico. Para os fins desta Lei, consideram-
-se escolas de futebol as iniciativas publicas ou privadas
sem fins lucrativos que desenvolvam, de forma continua e
orientada, atividades de iniciacdo ou formacao esportiva na
modalidade futebol.

Art. 2° Sao objetivos do Programa:

| - Incentivar a implantacdo, a manutencao e o for-
talecimento de escolas de futebol na sede, nos bairros, nos
distritos, nas comunidades rurais e, mediante respeito a au-
tonomia e consulta as comunidades, em territérios de po-
vos e comunidades tradicionais;

Il - Contribuir para o desenvolvimento fisico, educa-
cional, social e emocional de criancas e adolescentes;

Il - fortalecer os vinculos familiares e comunitérios
por meio da pratica esportiva;

IV - Apoiar iniciativas existentes e estimular a reto-
mada de projetos que tenham interrompido suas ativida-
des;

V - Ampliar o acesso gratuito ou subsidiado a pratica
esportiva, com prioridade para pessoas em situacao de vul-
nerabilidade social;

VI - Integrar esporte e educacgao, incentivando a ma-
tricula, a frequéncia, a permanéncia e o desempenho esco-
lar;

VIl - prevenir situagdes de risco social, violéncia, eva-
sao escolar e uso de alcool e outras drogas, sem estigmati-
zacao dos participantes;

VIII - incentivar a participacdao de meninas e de pes-
soas com deficiéncia, asseguradas condi¢des de acessibili-
dade e inclusao;

IX - Estimular parcerias com entidades esportivas,
instituicbes de ensino, organiza¢des da sociedade civil e
iniciativa privada.

CAPITULOII )
DAS DIRETRIZES E DA PARTICIPACAO

Art. 3° A execucdo do Programa observara as se-
guintes diretrizes:

| - Protecdo integral e respeito a dignidade, a integri-
dade fisica e psicoldgica e aos direitos de criancas e adoles-
centes;

Il - Adequacdo das atividades as faixas etarias e as
condicbes de saude dos participantes;

Il - Prioridade de atendimento em areas periféricas,
rurais e socialmente vulneraveis;

IV - Atuacdo de profissionais, instrutores ou volunta-
rios com qualificacdo compativel com as atividades desen-
volvidas;

V - Adocao de medidas de prevencao de acidentes,
primeiros socorros e enfrentamento de toda forma de abu-
so, assédio, discriminacdo ou violéncia;

VI - Acompanhamento da matricula e da frequéncia
escolar, respeitada a legislacao de protecao de dados pes-
soais;




VIl - Participacdo da familia ou do responsavel legal
no acompanhamento do beneficiario;

VIII - Transparéncia na selecao dos participantes e na
aplicacdo de recursos publicos.

Art. 4° Poderéo participar do Programa 6rgaos e en-
tidades publicas, organizacdes da sociedade civil e demais
entidades esportivas sem fins lucrativos que atendam aos
requisitos estabelecidos nesta Lei e em regulamento.

§ 1° A participacdo de entidade privada néo lhe con-
fere natureza de d6rgdo publico nem implica incorporacdo
de seu patrimonio, de seus trabalhadores ou de suas obri-
gacgoes pelo Municipio.

§ 20 A utilizacdo da denominacado do Programa e o
recebimento de apoio publico dependerao de instrumen-
to juridico adequado e do cumprimento dos requisitos de
regularidade, seguranca, capacidade técnica e protecdo de
criancas e adolescentes.

Art. 5° As parcerias com organizacées da socieda-
de civil que envolvam transferéncia de recursos, cessdo de
bens ou outra forma de mutua cooperacao observardo a Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, inclusive quanto
ao chamamento publico, quando exigivel.

Paragrafo tinico. O plano de trabalho devera definir,
no minimo, metas, publico atendido, atividades, cronogra-
ma, responsabilidades, indicadores, prestacao de contas e
medidas de protecao dos participantes.

CAPITULOIII
DAS FORMAS DE APOIO E DAS PARCERIAS

Art. 6° Observadas a conveniéncia e a oportunidade
administrativas, a disponibilidade orcamentaria e financei-
ra e a legislacao aplicavel, o Poder Publico Municipal pode-
ra apoiar as agcdes do Programa por meio de:

| - Cessdo ou autorizacdo de uso de espacos publicos
para treinamentos e atividades;

Il - Disponibilizacao de materiais e equipamentos es-
portivos;

lll - Apoio ao transporte para participacao em ativi-
dades, intercambios e competicoes;

IV - Manutencao e adequacao de estruturas esporti-
vas publicas;

V - Acbes de capacitacdo de profissionais, instrutores
e voluntarios;

VI - Apoio técnico, pedagdgico e social, conforme a
disponibilidade dos servicos publicos;

VIl - Celebracao de parcerias, convénios e demais
instrumentos legalmente admitidos.

Art. 7° Para a consecucao dos objetivos do Progra-
ma, o Municipio podera celebrar parcerias com 6rgaos e en-
tidades da Uniao, do Estado do Para e de outros Municipios,
bem como com instituicbes de ensino, clubes, federacoes,
organizagdes da sociedade civil e empresas, na forma da le-
gislagao aplicavel.

CAPITULO IV )
DO FINANCIAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 8° As acdes previstas nesta Lei poderao ser cus-
teadas por:

| - Dotagbes consignadas no orcamento municipal,
observados o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamen-
tarias e a Lei Orcamentaria Anual;

Il - Transferéncias e repasses da Unido e do Estado
do Parg;

[l - emendas parlamentares;

IV - Recursos oriundos de convénios, acordos, ter-
mos de colaboracao, termos de fomento e instrumentos
congéneres;

V - Doacgdes, patrocinios e outras fontes legalmente
admitidas;

VI - Recursos captados por mecanismos de incentivo
ao esporte.

Paragrafo Unico. A inclusdo de acdo no Programa
nao gera direito subjetivo ao recebimento de recursos,
bens ou servicos publicos.

Art. 9° O monitoramento e a avaliacao do Programa
considerardo, entre outros, os seguintes indicadores, pre-
servados os dados pessoais dos participantes:

| - Numero e perfil dos participantes atendidos;

Il - Frequéncia e permanéncia nas atividades;

Il - Matricula, frequéncia e permanéncia escolar;

IV - Distribuicdo territorial das ac¢oes;

V - Participacdo de meninas, pessoas com deficiéncia
e publicos em situagao de vulnerabilidade;

VI - Resultados esportivos, educacionais e sociais,
vedada qualquer exposicao indevida de criangas e adoles-
centes;

VIl - Regularidade da execucdo e da prestacao de
contas dos recursos publicos.

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. O Poder Executivo poderd regulamentar
esta Lei no que couber, definindo os critérios de adesao,
funcionamento, acompanhamento e avaliacdo do Progra-
ma.

Art. 11. A execucao desta Lei correra por conta de
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se neces-
sario, observadas a disponibilidade orcamentaria e finan-
ceira e as normas de responsabilidade fiscal.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacao.

Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Santana do
Araguaia-PA, 30 de setembro de 2026.

EDUARDO ALVES CONTI
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria de Administracao, 30 de se-
tembro de 2026.

ANDRE FERREIRA CAMPOS
Sec. Mun. de Administracao




LEI N° 1019/2026, EM 30 DE SETEMBRO DE 2026.

“ESTABELECE NORMAS LOCAIS DE PROTE-
CAO AO CONSUMIDOR E CONDICOES MiNI-
MAS DE ATENDIMENTO DIGNO, ACESSIVEL

E HUMANIZADO NOS ESTABELECIMENTOS
QUE REALIZAM PAGAMENTO PRESENCIAL DE
BENEFICIOS SOCIAIS E GOVERNAMENTAIS NO
MUNICIPIO DE SANTANA DO ARAGUAIA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ARA-
GUAIA, Estado do Para, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece normas de interesse lo-
cal e de protecdo ao consumidor relativas as condi¢des de
atendimento presencial nos estabelecimentos situados no
Municipio de Santana do Araguaia que realizem pagamen-
to, saque ou atendimento relacionado a beneficios sociais,
previdencidrios, assistenciais, trabalhistas ou programas
governamentais.

Paragrafo unico. Esta Lei aplica-se, no que couber,
as casas lotéricas, correspondentes bancarios e demais es-
tabelecimentos privados credenciados ou autorizados a
prestar os servicos descritos no caput, sem prejuizo da le-
gislacdo federal e das normas dos érgaos reguladores.

Art. 2° Os estabelecimentos abrangidos por esta Lei
deverao assegurar aos usuarios condicdes dignas, seguras,
acessiveis e humanizadas de atendimento, incluindo:

| - drea de espera protegida do sol, da chuva e de
outras condic¢bes climaticas adversas, dentro do estabeleci-
mento ou em espaco adequado sob sua responsabilidade;

Il - assentos em quantidade compativel com a de-
manda, com lugares reservados e devidamente identifica-
dos para pessoas com atendimento prioritario;

Il - sistema organizado de filas ou distribuicao de
senhas, com registro do horario de chegada e do atendi-
mento;

IV - atendimento prioritario efetivo as pessoas pre-
vistas na legislacao federal, sem prejuizo de outras priorida-
des legalmente reconhecidas;

V - acessibilidade arquiteténica, comunicacional e
de atendimento, conforme a legislacdo e as normas técni-
cas aplicaveis;

VI - disponibilizacao gratuita de dgua potavel aos
usudrios durante o periodo de atendimento;

VIl - acesso a instalacao sanitdria adequada e acessi-
vel, prépria ou compartilhada, durante o horario de atendi-
mento, observadas as normas sanitarias e de acessibilidade;

VIII - informacdo visivel sobre horarios, servicos dis-
poniveis, documentos necessarios, prioridades, canais de
reclamacao e meios alternativos de atendimento;

Art. 3° O tempo maximo de espera para inicio do
atendimento sera de:

| - 60 (sessenta) minutos para o atendimento geral;
Il - 30 (trinta) minutos para as pessoas com atendi-
mento prioritario.

§ 1° O tempo serd contado entre o registro da che-
gada do usuario, por senha ou outro meio idéneo, e o efeti-
vo inicio do atendimento.

§ 2° Os comprovantes de senha ou registros equiva-
lentes deverdo informar, quando tecnicamente possivel, a
data e o horario de chegada e permanecer disponiveis ao
usuario.

§ 3° Situacbes excepcionais decorrentes de caso for-
tuito, forca maior, indisponibilidade nacional de sistemas
ou interrupcao de servicos essenciais deverdo ser informa-
das aos usuarios e comprovadas perante o érgéo fiscaliza-
dor, ndo afastando o dever de ado¢do de medidas para mi-
nimizar os efeitos da interrupcao.

Art. 4° Nos periodos de pagamento com aumento
previsivel da demanda, os estabelecimentos deverao ado-
tar planejamento especial de atendimento, compativel
com sua capacidade operacional, para reduzir filas e asse-
gurar as prioridades legais.

Art. 5° E vedada a manutencao habitual de filas em
calgadas, vias ou espacgos publicos sem protecao e sem me-
didas de seguranca, acessibilidade e organizagao, cabendo
ao estabelecimento adotar solu¢des compativeis com a de-
manda e com as normas municipais.

Art. 6° A fiscalizacdo do cumprimento desta Lei ca-
berd aos 6rgaos municipais competentes, no ambito de
suas atribuicoes legais, podendo ocorrer de forma articu-
lada com autoridades federais, estaduais, conselhos de di-
reitos e instituicoes responsaveis pelo credenciamento dos
estabelecimentos.

Art. 7° O descumprimento desta Lei, assegurados
o contraditério e a ampla defesa, sujeitara o infrator as se-
guintes san¢des administrativas, aplicadas de forma grada-
tiva:

| - adverténcia, com prazo para regularizagao;

Il - multa de R$ 1.000,00 (mil reais) a R$ 10.000,00
(dez mil reais), considerada a gravidade da infragdo, a van-
tagem auferida, a condi¢cdo econémica do infrator e a rein-
cidéncia;

[l - comunicacao da irregularidade a instituicao cre-
denciadora, aos 6rgaos reguladores e as autoridades com-
petentes.

§ 1° Em caso de reincidéncia, o valor da multa pode-
ra ser aplicado em dobro.

§ 2° Os valores das multas serdo atualizados anual-
mente pelo indice oficial adotado pelo Municipio.

Art. 8° Os estabelecimentos terao o prazo de 180
(cento e oitenta) dias, contado da publicacdo desta Lei,
para realizar as adequagdes necessarias.

Art. 9° O Poder Executivo poderd regulamentar esta
Lei no que couber.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacao.




Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Santana do
Araguaia-PA, 30 de setembro de 2026.

EDUARDO ALVES CONTI
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria de Administragao, 30 de se-
tembro de 2026.

ANDRE FERREIRA CAMPOS
Sec. Mun. de Administracdo

DECRETO N° 2659/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

“DESIGNA COMISSAO PARA CONDUCAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ARA-
GUAIA, Estado Do Para, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Santana do Araguaia;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
Municipal n° 005/2009, que institui o Estatuto dos Servido-
res Publicos Civis do Municipio de Santana do Araguaia;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar os fatos
atribuidos, em tese, ao servidor CARLOS SANTOS DA SIL-
VA, na condicdo de Coordenador da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Dozenildo Mendes, localizada no Dis-
trito de Casa de Tabua, Municipio de Santana do Araguaia/
PA;

CONSIDERANDO a Portaria n° 166/2026, que deter-
minou a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar
para apuracdo de possivel postura autoritaria, pratica de
humilhacdo e eventual prejuizo a comunidade escolar;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 127, 130, 132,
133,134,135, 136 e 137 da Lei Complementar Municipal n°
005/2009;

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo rela-
cionados para compor a Comissao Processante responsa-
vel pela conducao do Processo Administrativo Disciplinar
instaurado pela Portaria n° 166/2026, destinado a apuracao
dos fatos supostamente praticados pelo servidor CARLOS
SANTOS DA SILVA:.

| — ANGELA SILVA DE CARVALHO, matricula n°
706264, ocupante do cargo efetivo de Assistente Adminis-
trativo, que exercera a funcao de Presidente;

Il - ANDRE DOS SANTOS GIANONE, matricula n°
407615, ocupante do cargo efetivo de Assistente Adminis-
trativo, membro;

Il - SIMONE IZABEL VARGAS KASPRCZAK, matri-
culan© 1102265, ocupante do cargo efetivo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, membro.

Paragrafo unico. Os servidores designados deverao
ser estaveis, conforme exige o art. 133 da Lei Complemen-
tar Municipal n° 005/2009.

Art. 2° A Comissao tera por finalidade apurar, com
independéncia e imparcialidade, a ocorréncia, a autoria, a
materialidade, a extensdo e as circunstancias dos fatos nar-
rados na Portaria n° 166/2026, assegurados ao acusado o
contraditorio e a ampla defesa.

Art. 3° A Comissao Processante exercera suas atri-
buicdes com observancia da Lei Complementar Municipal
n° 005/2009 e devera realizar os atos necessarios a comple-
ta elucidacao dos fatos, inclusive:

| — autuacdo e organizacao dos documentos enca-
minhados pelo Ministério Publico do Estado do Para e pela
Secretaria Municipal de Educacao;

Il - tomada de depoimentos e inquiricdo de teste-
munhas;

[l - realizacao de diligéncias, acareacdes e demais
atos probatérios cabiveis;

IV - interrogatério do acusado;

V - garantia de vista dos autos e acompanhamento
do processo pelo acusado ou por procurador constituido;

VI - formulacao de indiciacéo, se presentes elemen-
tos suficientes;

VIl - concessao de prazo para defesa escrita;

VIl - elaboracéo de relatério final conclusivo quanto
a inocéncia ou a responsabilidade do servidor.

Art. 4° O Presidente da Comissao designara o res-
pectivo secretdrio, que podera ser um dos membros, nos
termos do art. 133, § 1°, da Lei Complementar Municipal n°
005/20009.

Art. 5° Os membros da Comissdao deverao declarar
eventual impedimento ou suspeicao e nao poderao partici-
par dos trabalhos caso tenham interesse direto ou indireto
na matéria, vinculo de parentesco com o acusado ou envol-
vimento anterior nos fatos que comprometa sua imparcia-
lidade.

Art. 6° O prazo para conclusao dos trabalhos serd
de 60 (sessenta) dias, contado da publicacao deste Decre-
to, admitida prorrogacao por igual periodo quando as cir-
cunstancias o exigirem, mediante justificativa da Comisséo
e ato da autoridade competente, na forma do art. 136 da
Lei Complementar Municipal n° 005/2009.

Art. 7° As reunides e audiéncias da Comissao terao
carater reservado, devendo seus membros preservar o sigi-
lo necessario a elucidacdo dos fatos e a protecao das infor-
magoes pessoais constantes dos autos.

Art. 8° A Comissao devera encaminhar o relatério fi-
nal a autoridade competente para julgamento, juntamente
com os autos integralmente instruidos, observados os pra-
zos e procedimentos previstos na Lei Complementar Muni-
cipal n° 005/2009.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.




Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Santana do
Araguaia-PA, 30 de setembro de 2026.

EDUARDO ALVES CONTI
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administra-
cao, 30 de setembro de 2026.

ANDRE FERREIRA CAMPOS
Sec. Mun. de Administracdo

PORTARIA N°. 266/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

“INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR PARA APURAR POSSIVEIS IRRE-
GULARIDADES FUNCIONAIS ATRIBUIDAS A
SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ARA-
GUAIA, Estado do Para, no uso de suas atribuicdes consti-
tucionais e na forma prevista no art. 68, IX, da Lei Organica
Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
Municipal n° 005/2009, que institui o Estatuto dos Servido-
res Publicos Civis do Municipio de Santana do Araguaia;

CONSIDERANDO que a autoridade que tiver cién-
cia deirregularidade no servico publico deve promover sua
apuracao imediata, assegurada ao acusado ampla defesa,
nos termos do art. 127 da Lei Complementar Municipal n°
005/2009;

CONSIDERANDO os encaminhamentos realizados
pelo Ministério Publico do Estado do Pard e pela Secretaria
Municipal de Educacdo, acompanhados de noticia de pos-
siveis condutas funcionais irregulares atribuidas ao servidor
CARLOS SANTOS DA SILVA, na condicdo de Coordenador
da Escola Municipal de Ensino Fundamental Dozenildo
Mendes, localizada no Distrito de Casa de Tabua, Municipio
de Santana do Araguaia/PA;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar, com ob-
servancia do contraditério, da ampla defesa, da imparciali-
dade e do devido processo administrativo, a suposta ado-
cdo de postura autoritaria, a pratica de atos de humilhacao
e a eventual producao de prejuizos a comunidade escolar;

CONSIDERANDO que, nos termos dos arts. 130 e
132 da Lei Complementar Municipal n° 005/2009, a apu-
racdo de infracdo que possa ensejar penalidade superior a
30 (trinta) dias de suspensdo, demissdao ou destituicao de
cargo em comissao deve ocorrer mediante processo admi-
nistrativo disciplinar;

CONSIDERANDO que os fatos deverao ser apura-
dos, em tese, a luz dos deveres previstos no art. 101, incisos
I, 1X, XI e Xll, e das proibicdes previstas no art. 102, especial-
mente seu inciso XXI, sem prejuizo de eventual adequacao
juridica decorrente da instrucao;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 105, 108, 111,
112, 113, 114, 116, 127, 130, 132, 133, 134, 135, 136, 137,
1392150, 151 a 153 e 155 da Lei Complementar Municipal
n° 005/2009;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR para apurar os fatos supostamente pratica-
dos pelo servidor CARLOS SANTOS DA SILVA, ocupante do
cargo/funcdo de Coordenador da Escola Municipal de Ensi-
no Fundamental Dozenildo Mendes, localizada no Distrito
de Casa de Tabua, Municipio de Santana do Araguaia/PA.

Art. 2° Constituem objeto da apuragao as noticias
de que o servidor teria, no exercicio da funcao de coorde-
nacgao escolar:

| - adotado postura autoritaria e incompativel com
os deveres funcionais;

Il - submetido professores, académicos, servidores
ou demais integrantes da comunidade escolar a situagdes
de humilhagao, constrangimento ou tratamento incompa-
tivel com a urbanidade exigida no servico publico;

lll - praticado atos ou adotado condutas que te-
nham causado prejuizo ao regular funcionamento da uni-
dade escolar ou a comunidade escolar;

IV - eventualmente violado os deveres funcionais
previstos no art. 101, incisos I, IX, Xl e XII, e a proibicdo pre-
vista no art. 102, inciso XXI, da Lei Complementar Municipal
n° 005/2009, sem prejuizo de outros enquadramentos que
possam ser identificados durante a instrucdo.

Paragrafo unico. A presente instauracdo nao im-
porta em juizo antecipado de responsabilidade, destinan-
do-se exclusivamente a apuracdo dos fatos, de sua autoria,
materialidade, extensao e eventual responsabilidade admi-
nistrativa.

Art. 3° A apuracao terd como elementos iniciais os
documentos encaminhados pelo Ministério Publico do
Estado do Pard e pela Secretaria Municipal de Educacao,
incluindo o abaixo-assinado subscrito por integrantes da
comunidade escolar e demais documentos que acompa-
nham os encaminhamentos, sem prejuizo da producdo de
outras provas admitidas em direito.

Art. 4° A comissao processante sera designada por
decreto préprio, nos termos do art. 133 da Lei Complemen-
tar Municipal n° 005/2009, devendo ser composta por 3
(trés) servidores estaveis, com indicacao do respectivo pre-
sidente, observados os requisitos de imparcialidade e os
impedimentos previstos na legislacao.

§ 1° O decreto de designacgao deverd ser publicado
e juntado aos autos antes do inicio dos trabalhos da comis-
sao.

§ 2° Nao podera integrar a comissao pessoa que
tenha interesse direto ou indireto na matéria, que esteja
envolvida nos fatos apurados ou que mantenha com o acu-
sado relacdo capaz de comprometer a necessaria imparcia-
lidade.




Art. 5° O processo disciplinar desenvolver-se-a nas
fases de instauracao, inquérito administrativo, compreen-
dendo instrucao, defesa, relatério e julgamento, conforme
o art. 135 da Lei Complementar Municipal n° 005/2009.

Art. 6° A comissao processante deverd assegurar ao
acusado o contraditério e a ampla defesa, especialmente o
direito de:

| - Acompanhar o processo pessoalmente ou por
procurador;

Il - Ter vista dos autos;

[l - Apresentar manifestacdes e defesa;

IV - Arrolar e reinquirir testemunhas;

V - Produzir provas e contraprovas;

VI - Formular quesitos quando houver prova pericial;

VII - Ser regularmente citado apds eventual indicia-

cao.

Art. 7° A comissao deverad promover as diligéncias
necessarias a completa elucidacao dos fatos, inclusive to-
mada de depoimentos, inquiricdo de testemunhas, interro-
gatério do acusado, juntada de documentos, acareacdes e
demais providéncias cabiveis, observando-se os arts. 137 a
145 da Lei Complementar Municipal n° 005/2009.

Art. 8° Concluida a instrucao, caso estejam presen-
tes elementos suficientes, a comissao devera formular ter-
mo de indiciacdo com a especificacdo dos fatos imputados
e das respectivas provas, assegurando ao acusado prazo de
10 (dez) dias para apresentacdo de defesa escrita, na forma
do art. 145 da Lei Complementar Municipal n° 005/2009.

Paragrafo Unico. Apresentada a defesa, a comissao
elaborara relatério minucioso e conclusivo quanto a ino-
céncia ou a responsabilidade do servidor, indicando, se for
0 caso, o dispositivo legal transgredido e as circunstancias
agravantes ou atenuantes, nos termos do art. 149 da Lei
Complementar Municipal n° 005/2009.

Art. 9° O prazo para conclusao do processo admi-
nistrativo disciplinar sera de 60 (sessenta) dias, contados da
publicacdao do ato que constituir a comissao processante,
admitida prorrogacao por igual periodo quando as circuns-
tancias o exigirem, mediante justificativa e ato da autorida-

de competente, conforme o art. 136 da Lei Complementar
Municipal n° 005/2009.

Art. 10. A comissao exercerd suas atividades com
independéncia, imparcialidade e o sigilo necessario a eluci-
dacéo dos fatos ou exigido pelo interesse da Administracao,
observando-se o carater reservado das reunides e audién-
cias, na forma do art. 134 da Lei Complementar Municipal
n° 005/2009.

Art. 11. Se, no curso da apuracéo, forem identifica-
dos fatos novos, outros possiveis responsaveis ou eventual
ilicito penal, a comissao devera registrar a ocorréncia nos
autos e submeté-la a autoridade competente para as provi-
déncias cabiveis, observado o disposto nos arts. 138 e 155
da Lei Complementar Municipal n° 005/2009.

Art. 12. Concluido o processo, os autos serao enca-
minhados a autoridade competente para julgamento, ob-
servado o disposto nos arts. 150 a 153 da Lei Complemen-
tar Municipal n° 005/2009.

Art. 13. A eventual aplicacdo de penalidade depen-
dera da comprovacao dos fatos, da autoria e da responsa-
bilidade administrativa, devendo considerar a natureza e a
gravidade da infracdo, os danos decorrentes, as circunstan-
cias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcio-
nais, conforme o art. 112 da Lei Complementar Municipal
n° 005/2009.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Senhor Prefeito Municipal de Santana
do Araguaia-PA, 30 de setembro de 2026.

EDUARDO ALVES CONTI
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administra-
¢ao, 30 de setembro de 2026.

ANDRE FERREIRA CAMPOS
Secretario Municipal De Administracao
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